
 ГЛАВНОЕ УПРАВЛЕНИЕ ПО ТРУДУ 
И ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ 

ЧЕЛЯБИНСКОЙ ОБЛАСТИ 

ОБУЧЕНИЕ СЕГОДНЯ - 
ВАШ ШАНС УСПЕШНОЙ 
РАБОТЫ  
В БУДУЩЕМ! 

ОКУ ЦЗН Еткульского района 

ГРУППЫ ДЛЯ ОБУЧЕНИЯ 
КОМПЛЕКТУЮТСЯ В ТЕЧЕНИЕ ВСЕГО 
КАЛЕНДАРНОГО ГОДА 

При успешном завершении обучения по 
программам профессиональной подготовки, 
профессиональной переподготовки, 
повышения квалификации гражданину 
выдается документ о полученной профессии, 
квалификации (удостоверение, 
свидетельство, сертификат или диплом). 

ДОКУМЕНТЫ, НЕОБХОДИМЫЕ ДЛЯ 
ПОЛУЧЕНИЯ ГОСУДАРСТВЕННОЙ УСЛУГИ: 

Заявление или письменное согласие 
гражданина с предложением о 
предоставлении государственной услуги по 
организации проведения оплачиваемых 
работ. 

Паспорт гражданина РФ или документ, его 
заменяющий, - для граждан РФ; документы, 
удостоверяющие личность иностранного 
гражданина, - для иностранных граждан; 
документ, удостоверяющий личность лица 
без гражданства в РФ, - для лиц без 
гражданства; 

Индивидуальная программа реабилитации 
инвалида, выдаваемая  в установленном 
порядке, - для инвалидов. 

 

2020 год 

Рынок труда Челябинской области 

Рынок труда на  20 мая 2020 года 

Незанятые граждане:  52978 чел. 

Безработные:  49173 чел. 

Уровень безработицы: 2,62 % 

Количество вакансий: 21521 ед. 

Напряженность на рынке труда   2,46 чел./вак. 

Рынок труда Еткульского района 

Рынок труда на  25 мая  2020 года 

Незанятые граждане:  385 чел. 

Безработные: 331 чел. 

Уровень безработицы: 2,52 % 

Количество вакансий: 244 ед. 

Напряженность на рынке труда   1,57 чел./вак. 

 

 

Центр занятости населения 
Еткульского района 

www.etk.szn74.ru  

Тел.: 8(351) 452-13-74 
          8(351) 452-24-60 

Факс: 8(351) 452-13-05 
E-mail: etk_szn74@mail.ru  
Адрес: 456560, c. Еткуль, ул. Трактовая, 9 
 
 

http://www.etk.szn74.ru/
mailto:etk_szn74@mail.ru


 ПРИОРИТЕТНОЕ ПРАВО ПРОЙТИ ОБУЧЕНИЕ 
ИМЕЮТ ГРАЖДАНЕ: 

 имеющие инвалидность; 

 безработные по истечении 6-месячного 
периода безработицы; 

 уволенные с военной службы;  

 жены (мужья) военнослужащих и граждан, 
уволенных с военной службы; 

 выпускники общеобразовательных 
учреждений;  

 впервые ищущие работу (ранее не 
работавшие) и при этом не имеющие 
профессии (специальности); 

 родители, усыновители, опекуны 
(попечители), воспитывающие детей-
инвалидов; 

 граждане, получающие государственную соц. 
помощь; 

 граждане, прошедшие военную службу по 
призыву, в течение трех лет после увольнения 
с военной службы. 

Если Вы затрудняетесь в выборе сферы 
деятельности (профессии), профобучения, то 
специалисты службы занятости окажут Вам услуги 
по профессиональной ориентации. 

В зависимости от выбранной профессии 
(специальности) вы можете быть направлены на 
краткосрочную (не более 6 месяцев) курсовую 
профессиональную подготовку, переподготовку, 
повышение квалификации в образовательных 
организациях, прошедших конкурсный отбор и 
имеющих лицензию на образовательную 
деятельность. 

ВЫ ОКАЗАЛИСЬ БЕЗ РАБОТЫ, ЧТО 
ПРЕДПРИНЯТЬ? 

КАК ПРЕТЕНДОВАТЬ НА ХОРОШО 
ОПЛАЧИВАЕМУЮ РАБОТУ? 

Для решения подобных проблем у граждан, 
зарегистрированных в ЦЗН в качестве 
безработных, есть возможность пройти 
профподготовку или переподготовку, 
повысить свою квалификацию. 

В соответствии со статьей 23 Закона РФ «О 
занятости населения в Российской 
Федерации» граждане могут получить 
направление органов службы занятости  на 
профобучение если: 

 нет профессии (специальности); 

 невозможно подобрать подходящую 
работу из-за отсутствия необходимой 
профессиональной квалификации; 

 необходимо изменить профессию (род 
занятий) в связи с отсутствием 
работы, отвечающей имеющимя 
профессиональным навыкам; 

 утрачена способность к выполнению 
работы по имеющейся квалификации. 

 

 

БЕЗРАБОТНЫМ ГРАЖДАНАМ, 
НАПРАВЛЕННЫМ УЧРЕЖДЕНИЯМИ СЛУЖБЫ 
ЗАНЯТОСТИ НА ПРОФОБУЧЕНИЕ, 
ГОСУДАРСТВОМ ГАРАНТИРУЮТСЯ: 

 оплата стоимости обучения; 

 выплата стипендии;  

 бесплатное медицинское 
освидетельствование. 

При направлении безработного гражданина на 
обучение - он снимается с регистрационного 
учета в качестве безработного, выплата пособия 
по безработице ему прекращается и назначается 
СТИПЕНДИЯ на период прохождения 
профессионального обучения. 

СТИПЕНДИЯ начисляется с первого дня 
обучения (для граждан, уволенных в связи с 
ликвидацией организации либо прекращением 
деятельности индивидуальным 
предпринимателем, сокращением численности 
работников, - с 1 дня по истечении периода 
сохранения среднего заработка работодателем). 

РАЗМЕР СТИПЕНДИИ может быть уменьшен на 
25 процентов сроком на один месяц, или выплата 
ее может быть приостановлена на срок до одного 
месяца в случае неуспеваемости или 
нерегулярного посещения занятий без 
уважительной причины. 

ПРОФОБУЧЕНИЕ БЕЗРАБОТНЫХ ГРАЖДАН 
ОПЛАЧИВАЕТ СЛУЖБА ЗАНЯТОСТИ 

 


